
GENERATIONEN ERFOLGREICH FÜHREN
—

Den demographischen Wandel in der Arbeitswelt 
erfolgreich gestalten

Professor Dr. Florian Kunze

Professor Florian Kunze leitet den Lehrstuhl für Organisational Studies an der Uni-
versität Konstanz. Er ist einer der führenden wissenschaftlichen Experten zu den 
Themen Generationenmanagement und erfolgreiche Führung sowie Mitautor des 

deutschen Standardwerkes zum erfolgreichen Generationenmanagement in 
Unternehmen.

Kurzbeschreibung Vortrag
Der fortschreitende demographische Wandel führt sowohl zu einem stetig steigen-
den Altersdurchschnitt in vielen Belegschaften als auch zu einer nie dagewesenen 
Generationenvielfalt am Arbeitsplatz. Der geplante Vortrag wird diese Entwicklun-
gen auf zwei Ebenen (Individuum und Team) beleuchten und aufzeigen, wie insbe-
sondere Führungskräfte und Personalverantwortliche die Rahmenbedingungen in 
Ihren Teams und Abteilungen so gestalten können, dass die Potenziale von Genera-

tionenvielfalt erfolgreich genutzt werden. U 
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13:00  Registrierung und Willkommenscafe

13:30  Begrüßung  und einleitende Worte

AK Präsident Gerhard Michalitsch | Sozial- und Gesundheitslandesrat Mag. Norbert 
Darabos | Mag. Helene Sengstbratl - AMS Landesgeschäft sführerin | Mag. (FH) Harald 
Horvath - Geschäft sführer RMB 

Moderati on: Walter Reiss

13:45  „Arbeit 50+ - Die aktuelle Situati on am Arbeitsmarkt und alternsgerechtes  
 Arbeiten im AMS Burgenland“ | Mag. Helene Sengstbratl - AMS Burgenland

14:00   „Alternsgerecht arbeiten: Tipps & Lösungen -  Umsetzungsvorschläge für den  
 Betrieb“ | Hildegard Weinke - AK Wien | Maria Kaun - WKO

14:30  „Generati onsübergreifende Zusammenarbeit – Erfahrungsunterschiede 
 konstrukti v nutzen“ | Best Practi ce & Herausforderungen 
 Mag. Julia-Britt a Majcen - Lenzing Fibers GmbH

14:45  Kaff eepause

15:00  Keynote „Generati onen erfolgreich Führen. Den demographischen Wandel  
 in der Arbeitswelt erfolgreich gestalten“ | Prof. Dr. Florian Kunze - Universität  
 Konstanz

16:00  „Age Management Masterclasses.  Ein Erasmus plus Projekt zur Verbesserung  
 des Generati onenmanagements“ | Geschäft sführerin Doris Horvath - 
 Frauenberatungsstelle Oberpullendorf

16:15  Podiumsdiskussion | ExpertInnen zum Thema Jung und Alt in der Arbeitswelt
 Gewerkschaft sjugend Burgenland | Bildung- und Beschäft igungszentrum   
 Rudersdorf | Vossen GmbH & Co. KG | AMS Burgenland | Universität Konstanz

16:45   Abschlussworte | Pakt für Beschäft igung und Arbeit&Alter 

17:00 Buff et | Networking

Anmeldung bis spätestens 31. Oktober 2018 unter www.unserpakt.at/veranstaltungen

Nähere Informati onen zur Veranstaltung entnehmen Sie bitt e unserer Website 
www.unserpakt.at

Ein Bücherti sch der Buchhandlung Nentwich Eisenstadt zum Thema 
Generati onenmanagement steht während der Veranstaltung für Sie bereit. 

F A C H S Y M P O S I U M 

Generati onenmanagement - 
Alternsgerechtes Arbeiten

08. NOVEMBER 2018 
13:00 – 17:00 Uhr

Arbeiterkammer Burgenland 
Großer Saal

Wiener Straße 7
7000 Eisenstadt

Koordinati onsstelle Pakt für 
Beschäft igung:
Regionalmanagement Burgenland GmbH
Marktstraße 3, 7000 Eisenstadt
Tel.: 02682 / 704 24 34
www.unserpakt.at
facebook.com/paktf uerbeschaeft igung
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In Kooperati on mit:


